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DESCRIZIONE

UNCEM (Unione dei Comuni e delle Comunita Montane) &€ impegnata a realizzare il progetto “Green
Communities nelle regioni Obiettivo Convergenza”, derivante da una convenzione tra con il Ministero
del’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare — Direzione Generale per lo Sviluppo Sostenibile il
Clima e I'Energia ed UNCEM e riferita al Programma Operativo Interregionale “Energie rinnovabili e
risparmio energetico 2007 — 2013".

Scopo del progetto € mettere a punto linee guida per I'efficientamento energetico di edifici e borghi montani,
per la produzione sostenibile di energia da fonti rinnovabili e la valorizzazione delle risorse forestali.

Dal momento che nell’organigramma dellUNCEM non si riscontra la presenza di un numero adeguato di
professionalita in grado di dirimere le problematiche di ordine tecnico e procedurale afferenti le operazioni
progettuali, risulta necessario, ai fini di un efficace ed efficiente svolgimento delle attivita, che 'UNCEM si
doti delle professionalita di seguito indicate.

PROFILI RICHIESTI
Di seguito si riportano in dettaglio i profili professionali di cui questo Ente intende avvalersi:

PROFILO A): Esperto nelle attivita di realizzazione , valutazione, gestione e nel coordinamento di
progetti di ricerca e valorizzazione delle comunita e dei distretti;

Attivita previste:

- impostare tutte le attivita di progetto e gestire i rapporti tra le diverse funzioni in un quadro di
relazioni generative e di efficacia operativa;
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- coordinare, in collaborazione con i referenti di linea, il responsabile amministrativo del progetto ed in
accordo con il Responsabile Unico di Progetto (RUP), tutte le attivita di analisi, studio e ricerca
svolte dai consulenti, le organizzazioni e dalle altre risorse interne ed esterne che operano sulle
varie linee di progetto;

- coordinare le attivita dello Steering Comitee ed organizzare incontri periodici in cui confrontarsi con i
membri del Comitato rispetto allandamento del progetto;

- tenere i contatti con il referente e/o il gruppo di lavoro del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del
Territorio e del Mare per quanto riguarda tutte le fasi ed attivita previste nelle varie linee di attivita del
progetto;

- supervisionare e coordinare dal punto di vista tecnico e scientifico tutte le attivita volte a misurare le
prestazioni energetico/climatiche degli edifici delle strutture pubbliche, dei sistemi comunali e
territoriali, in particolare montani e marginali e costituenti il patrimonio immobiliare degli associati di
UNCEM,;

- supervisionare e coordinare dal punto di vista tecnico e scientifico tutte le attivita volte alla
costruzione di un modello di riferimento per la costituzione di comunita integrate sostenibili e sicure;

- supervisionare e coordinare dal punto di vista tecnico e scientifico tutte le attivita volte a rendere
disponibili alle amministrazioni locali, in particolare montane e marginali, idee progettuali, studi e
progetti preliminari per la produzione di energia da fonti rinnovabili e I'efficientamento energetico
delle strutture e dei territori, contribuendo ad indirizzare il sistema delle aree naturali protette e delle
isole minori verso una graduale autosufficienza energetica valorizzando le risorse energetiche
rinnovabili.

- supervisionare e coordinare dal punto di vista tecnico e scientifico tutte le attivita volte a valorizzare
le risorse forestali ai fini energetici e climatici per il sostegno alle economie locali e la transizione
verso modelli di sviluppo a bassa intensita energetica, con |'obiettivo di riuscire ad assicurare un
contributo alle politiche energetiche del territorio;

- supervisione e coordinare dal punto di vista tecnico e scientifico la disseminazione degli studi, dei
progetti e dei risultati conseguiti per la diffusione delle green and sustainable communities e per
l'attuazione degli interventi del POI Energia.

PROFILO B): Esperto nelle attivita di gestione cont  abile ed amministrativa, nonché rendicontazione
di progetti con cofinanziamento pubblico rivolti ad enti pubblici e privati;

Attivita previste:

- assicurare la gestione amministrativa e finanziaria del progetto in supporto diretto al Responsabile
Unico di Progetto (RUP);

- coordinarsi con il responsabile tecnico-scientifico ed i referenti di linea, oltre che con tutte le altre
risorse ed organizzazioni impegnate nel progetto;

- tenere i contatti con il referente di progetto del Ministero dellAmbiente e della Tutela del Territorio e
del Mare per quanto riguarda la gestione tecnico-amministrativa del progetto, in particolare con il
referente per la rendicontazione del Ministero;

- garantire il rispetto di tutte le procedure amministrative ed organizzative previste dal Programma
POlIn, dalla Convenzione stipulata tra Ministero ed UNCEM e dal Piano Operativo corrispondente;

- supportare il RUP nella redazione dei rapporti tecnici e rendicontativi intermedi, secondo quanto
richiesto dall’ente finanziatore e nei tempi da esso stabiliti;

- osservare le procedure di gestione, monitoraggio e valutazione di cui UNCEM si dota per la
realizzazione del progetto;

- garantire la stipula di incarichi e contratti con tutti i fornitori e degli ordini di servizio per i collaboratori
coinvolti nel progetto, in conformita con le procedure previste;

- supervisionare i flussi finanziari ed elaborare report di sintesi sull’andamento economico e
finanziario del progetto;

- cooperare per I'effettuazione delle attivita di monitoraggio e di sorveglianza in itinere del Progetto;



supervisionare la tenuta di una contabilitd separata per il progetto;

supportare l'organizzazione di una puntuale tenuta del fascicolo di progetto contenente tutta la
documentazione afferente alla gestione amministrativa e contabile del progetto.

PROFILO C): Esperto nellambito delle procedure giu ridico amministrative per la gestione e
I'attuazione di programmi cofinanziati dai fondi na zionali e comunitari.

Attivita previste:

supportare I'Ente nella predisposizione di avvisi pubblici, bandi, provvedimenti amministrativi,
conferimenti di incarichi in attuazione del progetto ed in generale nelle varie fasi di realizzazione
delle procedure di selezione;

realizzare studi e approfondimenti giuridici;

redigere pareri amministrativi e legali in ordine a eventuali criticita relative all'attuazione del progetto;
supportare I'Ente nell’elaborazione di linee guida funzionali all'attuazione del progetto;

supportare I'Ente nella risoluzione di eventuali problematiche di ordine giuridico-amministrativo
ostative al regolare iter attuativo delle operazioni progettuali;

supportare I'Ente in merito all'interpretazione della disciplina regionale, nazionale e comunitaria in
merito all'attuazione del progetto.

PROFILO D): Esperto nella gestione di progetti inte  grati di valorizzazione del territorio.

Attivita previste:

L'esperto per la gestione di progetti integrati di valorizzazione del territorio dovra svolgere la propria attivita
in riferimento a quanto indicato dal coordinatore tecnico-scientifico di progetto, a quanto previsto nella
convenzione stipulata tra UNCEM e MATTM ed in collaborazione con tutte le altre risorse ed organizzazioni
coinvolte nel progetto:

svolgere attivita di project management in riferimento alle varie fasi e linee di attivita del progetto
(impostazione project plan e time planning, controllo rispetto tempi e risorse impegnate, verifica
andamento complessivo delle attivita e raggiungimento dei risultati delle varie fasi e linee di attivita,
controllo grado di raggiungimento dei deliverables di progetto);

collaborare con il responsabile per la gestione amministrativa del progetto in tutte le fasi del progetto
e supportare lattivita di rendicontazione, fornendo informazioni e documentazioni sulle attivita
realizzate;

monitorare costantemente lo stato di realizzazione delle diverse fasi del progetto e gestire un quadro
complessivo di tutte le attivita in progress, in stretta collaborazione con il coordinatore tecnico
scientifico di progetto;

tenere i contatti con il referente e/o il gruppo di lavoro del Ministero dellAmbiente e della Tutela del
Territorio e del Mare per quanto riguarda I'implementazione delle varie fasi del progetto e fornire, in
accordo con il RUP, informazioni, documentazione e materiali richiesti al Ministero;

coordinare e supportare le attivita svolte da tutti gli esperti ed organizzazioni coinvolti nelle varie fasi
e linee di attivita del progetto;

contribuire allo sviluppo dei vari toolkit per la diagnosi energetica degli edifici e del territorio e delle
linee guida per la definizione di una Comunita Integrata Sicura e Sostenibile;

svolgere attivita di ricerca, valutazione e consulenza specialistica in riferimento alle varie fasi e linee
di intervento del progetto ed in riferimento a quanto richiesto dal coordinatore tecnico scientifico del
progetto.



PROFILO E): Esperto nel campo della misurazione del le prestazioni energetiche e climatiche di
edifici e territori e dell’efficientamento energeti co degli edifici e dei territori;

Attivita previste:

L'esperto per la misurazione delle prestazioni energetico/climatiche degli edifici e del territorio dovra
svolgere la propria attivita in riferimento a quanto indicato dal coordinatore tecnico-scientifico di progetto, a
guanto previsto nella convenzione stipulata tra UNCEM e MATTM ed in collaborazione con tutte le altre
risorse ed organizzazioni coinvolte nel progetto:

svolgere attivita di ricerca ed analisi volta alla valutazione tecnico-economica dei flussi di energia per
varie tipologie di edifici;

collaborare nella selezione di strutture ed edifici del patrimonio pubblico da sottoporre a diagnosi
energetica, giungendo ad una stima del rendimento energetico delle strutture e degli edifici pubblici;

collaborare alla comparazione di differenti procedure di diagnosi energetica degli edifici ed alla
selezione di una metodologia per la diagnosi energetica, da predisporre analizzando e comparando
le principali procedure di audit in uso;

individuare interventi di riqualificazione tecnologica e valutare per ciascun intervento le opportunita
tecniche ed economiche;

supportare la definizione di un baseline da cui partire per la stipula di contratti di “energy
performance” secondo la formula ESCo;

collaborare alla definizione di un toolkit per la diagnosi energetica degli edifici da mettere a
disposizione degli associati UNCEM,;

collaborare alla definizione di un sistema di “Energy Model” di edifici esistenti e di un database
centralizzato che possa fungere da base per l'avvio di un sistema di gestione certificata del
patrimonio immobiliare;

Collaborare allo sviluppo di un modello di analisi energetica di sistemi comunali e territoriali
rappresentativi (energy modelling);

collaborare allo sviluppo di un sistema di rating integrato degli investimenti energetici a livello
territoriale (efficienza energetica, organizzazione della produzione distribuita di energia e
generazione di nuovi consumi di energia e altre risorse ambientali);

collaborare allo sviluppo di un toolkit per la diagnosi energetica territoriale ed il calcolo del rating,
comprendente una check list delle risorse territoriali (acqua, foresta, paesaggio) e strumenti di
misura del rendimento delle risorse territoriali;

realizzare work shop tecnici con amministratori e tecnici comunali.

ESPERTO F): Esperto nel campo della valorizzazione  sostenibile del patrimonio forestale.

Attivita previste:

L'esperto per la valorizzazione sostenibile del patrimonio forestale dovra svolgere la propria attivita in
riferimento a quanto indicato dal coordinatore tecnico-scientifico di progetto, a quanto previsto nella
convenzione stipulata tra UNCEM e MATTM ed in collaborazione con tutte le altre risorse ed organizzazioni
coinvolte nel progetto:

identificare interventi, metodologie, ed esperienze esemplari e replicabili nel campo della gestione,
manutenzione e valorizzazione del patrimonio forestale ai fini della produzione energetica;

realizzare interventi di studio finalizzati all'approvvigionamento della biomassa per uso energetico,
salvaguardando la complessita e l'unitarieta delle aree di intervento, con particolare riguardo alla
conservazione della biodiversita, alla prevenzione dei rischi ambientali ed alla valorizzazione delle
risorse agroforestali in chiave ecocompatibile;

contribuire alla realizzazione di studi di fattibilita attraverso cui giungere alla costruzione di un
modello certificato di gestione, manutenzione e valorizzazione sostenibile del patrimonio forestale ai
fini della produzione energetica;



- contribuire alla realizzazione di interventi pilota che considerano la sostenibilita economica e
I'accettabilita sociale degli interventi proposti;

- realizzare studi di fattibilita con particolare attenzione al tema dell'assorbimento del carbonio (carbon
credits);

- realizzare interventi pilota attraverso cui generare risorse economiche utili ad innescare processi di
sviluppo locale e cofinanziare infrastrutture per la produzione da fonti rinnovabili, I'efficienza ed il
risparmio energetico;

- sistematizzare e rendere fruibili i risultati sviluppati negli studi di fattibilita per gli associati UNCEM ed
altri interessati.

ESPERTO G): Esperto in ricerca, valutazione e valor izzazione del territorio.
Attivita previste:

L'esperto per la ricerca, valutazione e valorizzazione del territorio dovra svolgere la propria attivita in
supporto diretto ai vari referenti di linea che verranno individuati ed in riferimento a quanto indicato dal
coordinatore tecnico-scientifico di progetto, a quanto previsto nella convenzione stipulata tra UNCEM e
MATTM ed in collaborazione con tutte le altre risorse ed organizzazioni coinvolte nel progetto:

- svolgere attivita di studio, analisi, valutazione e ricerca in riferimento alle cinque linee di intervento
del progetto;

- supportare I'individuazione di comunita e territori adatti alle varie attivita e sperimentazioni previste e
contribuire alla costruzione delle varie “task force” locali e realizzare interventi di animazione locale;

- contribuire alla realizzazione di un tool kit per I'audit energetico degli edifici e per I'audit energetico
territoriale, contribuendo con know how specialistico ed integrato secondo il modello della comunita
integrata sostenibile e sicura;

- svolgere attivita di supporto alla progettazione di interventi di efficientamento e produzione
energetica secondo il modello delle comunita integrate sostenibili e sicure;

- svolgere attivita di ricerca specifica per stabilire criteri oggettivi per la misura delle “prestazioni”
energetiche, economiche e ambientali di un territorio: produzione di energia da fonti rinnovabili locali,
gestione integrata e certificata del patrimonio agro-forestale, efficienza energetica e integrazione
degli impianti e delle reti, gestione integrata delle risorse idriche, sviluppo sostenibile delle attivita
produttive e sociali, costruzione e gestione sostenibile del patrimonio edilizio e delle infrastrutture;

- collaborare alle fasi di disseminazione dei risultati e degli strumenti sviluppati nel progetto, per la
diffusione delle green and sustainable communities e per l'attuazione degli interventi del POI
Energia.

ESPERTO H): Esperto in materia di controllo e di re ndicontazione delle spese con esperienza
specifica in materia di programmi e progetti cofina nziati dai fondi comunitari

Attivita previste:

L'esperto in materia di controllo e di rendicontazione delle spese dovra svolgere la propria attivita in supporto
diretto ai vari referenti di linea che verranno individuati ed in riferimento a quanto indicato dal coordinatore
tecnico-scientifico di progetto, a quanto previsto nella convenzione stipulata tra UNCEM e MATTM ed in
collaborazione con tutte le altre risorse ed organizzazioni coinvolte nel progetto:

- supportare I'Ente nell’approntamento dei rendiconti periodici sullo stato di realizzazione del progetto
e sulle eventuali problematiche evidenziate in fase di attuazione;

- supportare le risorse interne impegnate nella segreteria amministrativa ed organizzativa e nella
rendicontazione del progetto;

- assicurare la predisposizione, elaborazione e stesura del budget di progetto sulla base degli obiettivi
di progetto fissati ed agli accordi con I'ente finanziatore;

- supervisionare la tenuta di una contabilita separata per il progetto;



verificare la completezza e la correttezza formale dei documenti contabili prodotti dai soggetti
attuatori.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA’

Ai fini della candidatura, pena il rigetto della stessa, &€ possibile richiedere l'iscrizione solo a n. 1 profilo
professionale rispetto a quelli previsti dal presente Awviso.

Sono ammessi a partecipare al presente Avviso i soggetti che al momento della presentazione della
domanda siano in possesso dei seguenti requisiti minimi generali:

essere cittadini italiani o degli altri stati membri del’'Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

di non essere stato dispensato/a o di non essere decaduto/a dalla pubblica amministrazione in base
a scarso rendimento o per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

esperienza professionale minima specifica per ogni singolo profilo come indicato di seguito a
proposito dei requisiti minimi specifici;

conoscenza della normativa comunitaria relativa ai fondi strutturali;

ottima competenza nell'utilizzo dei principali applicativi informatici, in particolare dei programmi in
ambito Office;

per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilita la perfetta
conoscenza della lingua italiana scritta e parlata.

REQUISITI MINIMI SPECIFICI

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo A)

1)

2)

titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

esperienza professionale di almeno 10 anni, debitamente documentata, nella realizzazione,
valutazione, gestione e nel coordinamento di progetti di ricerca e valorizzazione delle comunita e dei
distretti.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo B)

1)

2)

titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

esperienza professionale di almeno 10 anni, debitamente documentata, nel campo della gestione
contabile ed amministrativa, nonché rendicontazione di progetti con cofinanziamento pubblico rivolti
ad enti pubblici e privati.



Per i candidati alla selezione di cui al Profilo C)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) in giurisprudenza
presso Universita Italiane o titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base
ad accordi internazionali;

2) esperienza professionale di almeno 10 anni, debitamente documentata, nell’'ambito delle procedure
giuridico-amministrative per la gestione e I'attuazione di programmi cofinanziati dai fondi nazionali e
comunitari.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo D)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

2) esperienza professionale di almeno 10 anni, debitamente documentata, nel campo della gestione di
progetti (project management) con cofinanziamento pubblico rivolti ad enti pubblici e privati,

3) esperienza professionale debitamente documentata nella gestione di progetti integrati di
valorizzazione del territorio riguardanti i temi del progetto: efficientamento energetico degli edifici e
dei territori, valorizzazione del patrimonio forestale e territoriale, produzione di energia da fonti
rinnovabili, gestione del territorio dal punto di vista idrico-ambientale, sviluppo di modelli di Comunita
Integrate Sostenibili e Sicure.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo E)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

2) esperienza professionale di almeno 10 anni, debitamente documentata, nel campo della misurazione
delle prestazioni energetiche e climatiche di edifici e territori e dell’efficientamento energetico degli
edifici e dei territori.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo F)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;

2) esperienza professionale di almeno 10 anni nel campo della realizzazione di progetti finalizzata alla
gestione, manutenzione e valorizzazione sostenibile del territorio, alla produzione di energia da fonti
rinnovabili ed al tema dell’assorbimento del carbonio da parte delle foreste;

3) esperienza nella realizzazione di progetti finalizzati alla valorizzazione del patrimonio forestale per
I'approvvigionamento della biomassa per uso energetico.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo G)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica/Laurea Magistrale) presso Universita Italiane
o titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi internazionali;

2) esperienza professionale di almeno 5 anni debitamente documentata nei campi di intervento del
progetto: efficientamento energetico degli edifici e dei territori, valorizzazione del patrimonio forestale
e territoriale, produzione di energia da fonti rinnovabili, gestione, valutazione e valorizzazione del
territorio dal punto di vista economico-sociale, giuridico-amministrativo, urbanistico ed idrico-
ambientale, sviluppo di modelli di Comunita Integrate Sostenibili e Sicure.

Per i candidati alla selezione di cui al Profilo H)

1) titolo di studio: Diploma di Laurea (Laurea specialistica o Laurea Magistrale) presso Universita
Italiane o titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad accordi
internazionali;



2) esperienza professionale di almeno 2 anni in materia di controllo e di rendicontazione delle spese
con esperienza specifica in materia di programmi e progetti cofinanziati dai fondi comunitari.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Ai fini dellammissione alla selezione i candidati dovranno presentare la domanda, compilata secondo il fac-
simile allegato (All. 1), e il curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto.

La domanda sottoscritta dal candidato, corredata del curriculum vitae, dovra pervenire, a pena di
inammissibilita, a UNCEM — Unione Nazionale dei Comuni e delle Comunita Montane, Via Palestro n. 30,
00185, Roma, entro le ore 13,00 del 17/03/2011; in caso di spedizione postale e/o a mezzo corriere fara
fede la data di ricezione.

Sulla busta va posta la dizione, pena esclusione, “CANDIDATURA PROGETTO GREEN COMMUNITIES —
PROFILO " (contrassegnare il profilo prescelto).

La domanda, a pena di esclusione, dovra essere contenuta in busta sigillata, unitamente al curriculum vitae.
Il candidato dovra indicare nella domanda il suo indirizzo, numero di telefono, fax ed eventuale casella di
posta elettronica. Non saranno ammesse le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti dal
presente articolo, nonché redatte su modello difforme dal fac-simile allegato.

MODALITA DI SELEZIONE

Una prima selezione dei candidati ammessi avverra attraverso la valutazione dei curricula presentati.

L'UNCEM si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nei curricula e di richiedere in
gualsiasi momento i documenti giustificativi.

La selezione portera ad individuare un numero di candidati inseriti in una short list a cui UNCEM potra
attingere per il conferimento di incarichi riguardanti il progetto sopra menzionato.

Il conferimento di incarichi & subordinato alla effettuazione di colloqui integrativi atti ad accertare le
competenze rappresentate e a definire le classificazioni finali per ciascun profilo. Il colloquio € volto inoltre a
valutare la conoscenza e competenza specifica nei campi di interesse del presente avviso, nonché ad
accertare la disponibilita, le motivazioni e l'attitudine dei candidati al tipo di prestazione professionale
richiesta.

In particolare, in considerazione dei compiti affidati ai consulenti, verra dato rilievo nel colloquio all'attitudine
del candidato al coordinamento ed alla capacita di lavorare in gruppo, con spirito di iniziativa e di
adattamento nelle attivita da intraprendersi.

La selezione sara effettuata direttamente da UNCEM.

ELEMENTI PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA

Nella valutazione dei curricula si terranno in considerazione i seguenti elementi:
1) esperienza nell’ambito della consulenza nell’attuazione di programmi cofinanziati dai fondi strutturali;
2) esperienza nell’ambito della consulenza per programmi di sviluppo sostenibile del territorio;
3) conoscenza della normativa comunitaria e nazionale inerente i settori di intervento;

4) esperienza specifica maturata nel settore del profilo per cuiil soggetto si candida.

CONDIZIONI PARTICOLARI

Gli incarichi saranno affidati, ad insindacabile giudizio di UNCEM, ai candidati iscritti alla short-list la cui
esperienza professionale e le cui competenze saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli
incarichi da affidare e valutate sulla base dei curricula e del colloquio di approfondimento.

Gli incarichi eventualmente conferiti saranno disciplinati da apposite convenzioni stipulate in forma scritta, ai
sensi della vigente normativa in materia.



Il corrispettivo dellincarico sara determinato sulla base delle caratteristiche dell’attivita da espletare, della
capacita professionale necessaria e dell'impegno richiesto.

Al momento dell’eventuale conferimento dell’incarico il candidato dovra esplicitamente dichiarare che non
esistono conflitti di interesse tra le prestazioni per cui riceve lincarico e altre sue eventuali attivita
professionali. Gli incaricati dovranno, inoltre, impegnarsi a garantire la massima riservatezza nel trattamento
delle informazioni e dei documenti di cui verranno a conoscenza.

La presentazione di candidatura a fronte del presente awviso e l'eventuale inserimento nella lista non
comporta alcun diritto ad ottenere un incarico professionale da UNCEM.

| curricula immessi nella short-list rimarranno a disposizione di UNCEM fino al 31.12.2013 per il conferimento
di incarichi di consulenza specialistica attinenti le attivita dettagliate nel presente avviso.

UNCEM si riserva la facolta di procedere ad eventuali aggiornamenti della short list mediante analogo
procedimento di evidenza pubblica.

TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informano i
candidati che i dati personali loro pertinenti sono utilizzati dallUNCEM esclusivamente per lo svolgimento
della presente procedura selettiva e per la gestione del rapporto di collaborazione che dovesse instaurarsi in
esito alla stessa. Gli stessi sono conservati presso la sede del’lUNCEM in archivio cartaceo ed informatico.

Tali dati possono essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche o persone giuridiche
direttamente interessate alla selezione. L’indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I'esclusione della presente procedura. Si informa altresi che ai concorrenti
interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del sopra citato D.Lgs. 196/2003.



ALLEGATO 1 - FAC-SIMILE

Modello di domanda in carta libera per I'ammissione alla short list di consulenti per I'affidamento di incarichi
professionali nellambito degli interventi finanziati a valere sulla programmazione 2007/2013 Programma
Operativo Interregionale “Energie rinnovabili e risparmio energetico” - progetto Green Communities.

Spett. UNCEM Nazionale
Via Palestro, 30

00185 — Roma
Il/la sottoscritto/a
nato/a a provincia di
residente in provincia di
via n. c.a.p.
telefono codice fiscale
CHIEDE

Di essere inserito nella short list per I'affidamento di incarichi professionali nel’ambito del Progetto Green
Communities, dichiarando di voler partecipare per il Profilo:

DICHIARA

a) di essere cittadino
b) di godere dei diritti civili e politici;

c) di non essere interdetto/a dal pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

d) di non essere stato dispensato/a o di non essere decaduto/a dalla pubblica amministrazione in base a
scarso rendimento o per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

e) di aver conseguito il titolo di studio di clo di il

riportando la votazione di ;

f) di non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione (in caso contrario specificare autorizzazione a
svolgere attivita esterne);

g) di possedere un'esperienza di lavoro sulle tematiche richieste ed in particolare:

Allega il curriculum vitae.

ll/La sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali, esprime il consenso al trattamento degli stessi
nel rispetto delle finalita e modalita di cui alla normativa vigente in materia.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del T.U. n. 445 del 28.12.00 sulle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, nel caso di mendaci
dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita,
dichiara, sotto la propria personale responsabilita, che quanto riportato nella presente domanda e
nell’allegato curriculum vitae, risponde a verita.

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazioni inerente il presente avviso gli venga recapitato al seguente indirizzo:
tel

fax e-mail

Data
Firma

Allegare fotocopia documento di identita in corso di validita.



